
Rencontre annuelle 
d’information
Jeudi 8 mai 2025, à 19 h 
Lieu : Centre des glaces Intact Assurance, salle 121,  
999, avenue De Rochebelle, entrée 1 
Québec (Québec), G1V 0J6

Une invitation de votre  
conseiller municipal 
David Weiser

Chères citoyennes, chers citoyens,
Le 7 novembre dernier, j’entamais ma 4e année en tant 
que conseiller municipal du district du Plateau. Ce rôle 
est pour moi un privilège que j’endosse avec fierté et 
responsabilité afin de porter votre voix, de répondre à 
vos besoins et à ceux de la collectivité. 
C’est avec grand plaisir que je vous invite à venir 
échanger avec moi sur les dossiers qui touchent 
notre district, notre arrondissement et notre ville.  
Venez discuter de vos besoins, de vos préoccupations 
et venez poser vos questions. J’ai très hâte de vous 
rencontrer et de pouvoir vous entendre sur les moyens 
d’améliorer et maintenir votre qualité de vie.

David Weiser 
Conseiller municipal du district du Plateau 
Membre du comité exécutif de la Ville de Québec 
Responsable du développement économique, 
entrepreneuriat et rues commerciales, de l’immigration, 
et du vivre-ensemble

VOTRE OPINION

Comment améliorer la qualité de vie  
dans le district?
En préparation de la rencontre annuelle du 8 
mai prochain, je vous invite à remplir un court 
questionnaire en ligne pour me partager vos 
préoccupations et besoins dans le district.

Bureau d’arrondissement de  
Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge 
1130, route de l’Église, 
Québec (Québec) G1V 4X6 

Par courriel : 
david.weiser@ville.quebec.qc.ca  

Par téléphone :
418 641-6411, poste 1182

POUR ME JOINDRE



En développant notre réseau de mobilité durable 

•	 En appuyant le projet de CDPQ Infra, incluant un 
tramway de 19 km

•	 En accélérant la mise en œuvre du service 
àVélo, dont en ajoutant 202 vélos à assistance 
électrique et de 11 stations dans le district du 
Plateau

En ayant une rigueur administrative

•	 En proposant un budget équilibré et avec une 
baisse du ratio de la dette

•	 En ayant le plus bas taux de taxation sur 4 ans 
parmi les 10 plus grandes villes du Québec

•	 En se classant au 1er rang parmi les 12 plus 
grandes villes canadiennes pour la rigueur et 
la transparence financière, selon l’Institut C.D. 
Howe

En favorisant la sécurité des citoyens 

•	 En ajoutant 51 effectifs policier.ère.s en 2025, la 
plus importante embauche depuis 25 ans

•	 En investissant un record de 120 M$ en sécurité 
routière pour les 10 années à venir pour, entre 
autres, le réaménagement de cheminements 
scolaires désignés, dont aux écoles Saint-
Mathieu et Fernand-Séguin, et en ajoutant des 
mesures d’atténuation de la vitesse, comme dans 
le secteur Saint-Denys

En s’attaquant à la crise du logement

•	 En appuyant divers projets qui offriront plus 
de 2000 logements sociaux, abordables et 
résidentiels dans le district

En dynamisant et en animant les quartiers

•	 Avec plus de 500 activités gratuites de loisirs et de 
culture chaque année et plus de 150 projets pour 
dynamiser et animer nos rues

•	 En offrant des concerts estivaux gratuits au Parc 
Roland-Beaudin et au Site patrimonial de la 
Visitation

En créant des places en service de garde

•	 Avec l’ouverture au Centre de loisirs St-Mathieu 
de halte-garderie Les Petits Copains de Ressource 
espace familles, qui annuellement, accueillera près de 
200 enfants

•	 En appuyant des initiatives de création de CPEs, dont 
dans le projet immobilier l’Albédo

En optimisant l’utilisation des infrastructures 

•	 En soutenant des activités au Centre des glaces 
Intact Assurance, qui a accueilli plus de 557 
000 visiteurs en 2024, et en appuyant la tenue 
d’événements comme les championnats mondiaux de 
patinage de vitesse

•	 En facilitant l’accès au Marché public de Sainte-Foy 
en introduisant des zones réservées de stationnement 
de 30 minutes pour les clients

•	 En améliorant les aménagements et en travaillant à 
préserver la qualité de l’eau la Base de plein air de 
Sainte-Foy

En se souciant de l’environnement

•	 En instaurant la collecte des sacs mauves pour la 
production de gaz au Centre de biométhanisation, 
générant 1,6 M$ de revenus

NOUS TRAVAILLONS POUR VOUS,
PARTOUT EN VILLE ET PRÈS DE  
CHEZ VOUS

Rendez-vous au ville.quebec.qc.ca/consultations pour donner votre opinion sur plusieurs dossiers.

En favorisant le vivre-ensemble 

•	 En créant de la Commission consultative pour 
une ville inclusive afin de s’assurer que tous les 
citoyens puissent s’épanouir personnellement, 
professionnellement et socialement

•	 En déployant le projet pilote Mon quartier vivant 
pour favoriser le vivre-ensemble en créant des 
occasions de rencontres entre concitoyens 

En veillant au développement économique

•	 En soutenant nos entreprises avec la Vision 
entrepreneuriale, qui, avec 30 M$ d’investissements, 
a permis le maintien de 4555 emplois, d’en créer 
1617 et de générer plus de 250 M$ en retombées 
économiques

•	 En créant le Défi-Québec, un soutien à 178 projets 
divers, dont Henri Nutrition, dans nos entreprises, 
grâce à une enveloppe de 8 M$

•	 En assurant, grâce à la collaboration avec 
le Secrétariat à la Capitale-Nationale, des 
investissements de 100 M$ pour le renouvellement de 
la Vision entrepreneuriale 2030 


